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NEWSLETTER 
der Mitarbeitervertretung der Evangelischen Kirche in Heidelberg 
 

 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
mit dem heutigen Newsletter möchten wir Sie über einige Änderungen und Neuerungen 
informieren: 
 

 Veränderung innerhalb der MAV 

 Abschluss einer Dienstvereinbarung zum vorübergehenden bürofreien Arbeiten 

 Eingruppierung der SozialarbeiterInnen in den Diakonischen Werken 

 

Veränderungen innerhalb der MAV 
 
Leider ist Sarah Reuther aus für sie erfreulichen persönlichen Gründen aktuell daran gehindert, 
ihre MAV-Tätigkeit auszuüben. Für sie nachgerückt ist Sonja Podkalicki, stv. Pflegedienstleitung in 
der Diakoniestation. 
Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Sonja und hoffen, dass sie unsere MAV-Runde mit 
ihrem Engagement und ihrer Fachkenntnis bereichern wird. 
 

Abschluss einer Dienstvereinbarung über die vorübergehende Einführung von 
„bürofreier Arbeit“ 
 
Im Dezember letzten Jahres haben wir mit der Dienststellenleitung eine Dienstvereinbarung über 
die vorübergehende Einführung von „bürofreier Arbeit“ abgeschlossen. Die Dienstvereinbarung 
gilt für alle Mitarbeitenden, so dass jede und jeder an der bürofreien Arbeit teilnehmen kann, 
wenn sich die auszuübende Tätigkeit dafür eignet. Die Initiative zur bürofreien Arbeit kann sowohl 
von der Dienststellenleitung als auch den Mitarbeitenden ausgehen. Über einen Antrag auf 
bürofreies Arbeiten ist spätestens innerhalb einer Woche zu entscheiden. Im Falle einer 
Ablehnung ist die MAV zu informieren. 
 
Die einzelnen inhaltlichen Regelungen finden Sie in der Dienstvereinbarung selbst auf unserer 
Webseite unter dem folgenden Link: https://mav-hd.de/dienstvereinbarung-buerofreies-
arbeiten/. Bitte sprechen Sie uns an, wenn Sie Fragen zum bürofreien Arbeiten haben. 
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Eingruppierung der SozialarbeiterInnen in den Diakonischen Werken 
 
Nach langer Vorarbeit hat die Arbeitsrechtliche Kommission der Evangelischen Landeskirche in 
Baden die Neuregelung der Eingruppierung der SozialarbeiterInnen und SozialpädagogInnen in 
den Diakonischen Werken beschlossen. Es ist gelungen, eine angestrebte Absenkung der 
Eingruppierung zu verhindern. Vor allem für die sogenannten „sonstigen Beschäftigten“ 
(Mitarbeitende in der Tätigkeit von SozialarbeiterInnen, aber ohne den formalen Abschluss als 
SozialarbeiterIn) werden sich spürbare Verbesserungen ergeben. Nähere Infos sind auf der auf der 
Homepage der ARK https://ark-baden.de/detail/nachricht-seite/id/29120-was-lange-waehrt-wird-
endlich-gut/?default=true zu finden. Die Regelungen selbst findet man hier: 
https://www.kirchengewerkschaft-baden.de/infothek/ar-m_anlage2.htm  
 
Verteiler 
 
Unsere Newsletter versenden wir an alle Einrichtungen der Evangelischen Kirche Heidelberg 
verbunden mit der Bitte, den Newsletter allen Mitarbeitenden zugänglich zu machen, z.B. durch 
Aushang an einer geeigneten für alle Mitarbeitenden zugänglichen Stelle.  
 
Sollten Sie über keine eigene dienstliche E-Mail-Adresse verfügen, können Sie sich auch für den 
direkten Bezug unseres Newsletters auf unserer Webseite anmelden: www.mav-hd.de. Wir 
werden Sie dann in unseren Verteiler ergänzend mit aufnehmen.  
 
Mit unserem Newsletter möchten wir die Mitarbeitenden der Evangelischen Kirche Heidelberg 
über arbeitsrechtliche Rahmenbedingungen aber auch über aktuelle Entwicklungen informieren. 
 
Auf unserer Webseite finden Sie auch viele weitere Informationen zum Arbeitsrecht der 
Evangelischen Kirche. 
 

 
 
 
Viele Grüße von Ihrer MAV 
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