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NEWSLETTER

der Mitarbeitendenvertretung
des Stadtkirchenbezirkes Heidelberg

Liebe Mitarbeitende des Kirchenbezirks, und des Diakonischen Werkes in Heidelberg,

Sommer 2026

Liebe Mitarbeitenden

der Sommer ladt uns dazu ein, kurz durchzuatmen, Kraft zu tanken und mit frischer Energie auf die zweite
Jahreshalfte zu blicken. Auch in den kommenden Monaten stehen wichtige Themen fiir unsere
Mitarbeitenden an. Mit diesem Newsletter mochten wir Sie Gber aktuelle Entwicklungen informieren und
wichtige Termine vormerken.

Wir wiinschen Ihnen eine erholsame Sommerzeit und bedanken uns fir Ihr Engagement und lhren
taglichen Einsatz!

Herzliche Grie

lhre MAV Heidelberg

Unabhangig davon, dass wir uns alle iiber den Sommer und die Urlaubszeit freuen, sehen wir doch auch
die Belastung, die gerade in diesem Jahr auf alle Mitarbeitenden im Rahmen der Arbeitsbedingungen
bei diesen konstant hohen Temperaturen an den verschiedenen Arbeitsplatzen auf Sie schon
zugekommen ist, und auch weiter zukommt.

Hier hat die BGW zum Thema Hitzeschutz schon einiges an Informationen und Tipps veroffentlicht.

https://www.bgw-online.de/bgw-online-de/themen/sicher-mit-system/gesundheit-managen/hitzeschutz
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& Neuerungen im TVAD-Bund ab 2027

Die Tarifparteien haben in der letzten Tarifrunde fur das Jahr 2027 noch Regelungen vereinbart, die nun
wirksam werden. (Zeit fiir Geld-Wahlmodell und den zusatzlichen Urlaubstag)

Beim Zeit fur Geld Wahlmodell gibt es Fristen die zu beachten sind, deswegen ist es wichtig dies
schnellstmoglich anzuschauen.

Dies Informationen dazu kénnen Sie sich unter folgendem Link anschauen, hier sind vor allem die rot
markierten Passagen fiir die Mitarbeitenden relevant, da es hier auch um Fristen zur Antragsstellung geht.

https://www.kirchenrecht-baden.de/erlaeuterung/62111.pdf

Aus der ARK-Baden:

Hier wurde die Regelung zur Altersteilzeit nochmals fiir ein Jahr verlangert, damit sind wir in der
Landeskirche in Baden die Einzige, die dieses noch anbietet.

Unter diesem Link sind die entsprechen Informationen/Erlauterungen dazu einsehbar.

https://www.kirchenrecht-baden.de/erlaeuterung/62861.pdf

B EzVK Darmstadt: Jetzt digital vernetzen

Die Evangelische Zusatzversorgungskasse (EZVK) Darmstadt bietet ihren Versicherten die Méglichkeit,
digitale Services zu nutzen.

Uber das Online-Portal kénnen Mitarbeitende unter anderem:
Informationen zu ihrer Zusatzversorgung abrufen
Versicherungsdaten einsehen und aktualisieren
Dokumente digital erhalten

Schnell und sicher mit der EZVK kommunizieren

Die digitale Vernetzung erleichtert die Verwaltung der personlichen Altersvorsorge und ermoglicht einen
direkten Zugriff auf wichtige Informationen rund um die Zusatzversorgung.

Weitere Informationen finden Sie auf der Website der EZVK Darmstadt, unter folgendem Link:

https://www.ezvk.de/fuer-versicherte/versichertenportal
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Save the Date

Bitte merken Sie sich bereits heute folgenden Termin vor:

@ Teilversammlung des Diakonischen Werkes Heidelberg Mittwoch, 14.10.2026 ® Beginn: 11:00
Uhr im Anschluss an die Dienstbesprechung

Eine gesonderte Einladung mit Tagesordnung erhalten Sie demnachst.

Ergebnis der Wahl der Vertrauensperson der
Mitarbeitenden mit Schwerbehinderung (SBV)

Die Wahl der Schwerbehindertenvertretung wurde erfolgreich durchgefiihrt.

Wir gratulieren herzlich:

Vertrauensperson Stellvertretung

Julia Severin Markus Henschel

Wir bedanken uns bei allen Kandidaten*innen sowie bei dem Wahler*innen fiir die Beteiligung.
Der neu gewahlten SBV wiinschen wir viel Erfolg, eine gliickliche Hand und freuen uns auf die

vertrauensvolle Zusammenarbeit im Interesse der schwerbehinderten und gleichgestellten Kolleginnen
und Kollegen.

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage der MAV Heidelberg: https://mav-hd.de.

Bei Fragen stehen wir IThnen zur Verfiigung:

>4 mav(@ekihd.de
= 06221-351261

Da das Biro nicht immer besetzt ist, sprechen Sie gerne auf den Anrufbeantworter, dieser wird
regelmaRig taglich abgehort.

Mit herzlichen GriiRen

lhre MAV


https://mav-hd.de/
mailto:mav@ekihd.de

Lorenz Sauerborn, Vorsitzender
Krankenpfleger

Diakoniestation

Mail: Lorenz.Sauerborn@diakonie.ekiba.de

Sabrina Leidner, 1 Stellvertretende Vorsitzende
Erzieherin

Kita MUhlweg

Mail: sabrina.leidner@kbz.ekiba.de

Sarah Reuther, 2 Stellvertretende Vorsitzende
Abteilung Offene Soziale Arbeit
Diakonisches Werk

Mail: sarah.reuther@kbz.ekiba.de

Annalena Bewersdorf

Sozialarbeiterin

Abteilung Offene Soziale Arbeit
Diakonisches Werk

Mail: annalena.bewersdorf(@kbz.ckiba.de

Markus Henschel

Hausmeister

CLM-Gemeinde

Mail: Markus.Henschel@kbz.ekiba.de

Nicole Hunisch,

Sekretarin

Schuldekanat

Mail: Nicole.Hunisch@kbz.ekiba.de

Elisabeth Ruck-Spiel3

Sozialarbeiterin

Abteilung Offene Soziale Arbeit
Diakonisches Werk

Mail: elisabeth.ruck-spiess@kbz.ekiba.de

Yvonne Schuhmann

Erzieherin

Kita KriegstraBe

Mail: Yvonne.Schuhmann@kbz.ekiba.de

Michelle ZinBmeister

Sozialarbeiterin

PHV: Abteilung Flucht und Migration
Diakonisches Werk

Mail: michelle.zinssmeister@kbz.ekiba.de
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